
 

 
1.4.09                                                                                                                  3 ottobre 2024 
 

AVVISO RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMPARTO SANITA’ 

(art. 62 CCNL 2/11/2022 “diritto allo studio” – cd. “150 ore studio” anno solare 2025) 
 

I dipendenti titolari di rapporto di lavoro, a tempo indeterminato e/o determinato, (purché il rapporto 

di lavoro a tempo determinato abbia durata non inferiore ai 6 mesi continuativi, comprensiva anche 

di eventuali proroghe), che intendano usufruire dei permessi retribuiti ai fini di esercizio del diritto allo 

studio per frequenza utile al conseguimento di titoli di studio in corsi universitari, post-universitari, di 

scuole di istruzione primaria, secondaria e di qualificazione professionale, statali, pareggiate o 

legalmente riconosciute, o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali o attestati 

professionali riconosciuti dall'ordinamento pubblico, saranno tenuti ad inoltrare al seguente indirizzo 

PEC: protocollo@pec.asst-pavia.it apposita istanza in carta semplice, come da facsimile allegato, 

(mod. P4 pubblicato sul sito aziendale), corredata di visto apposto dal competente Responsabile di 

servizio entro e non oltre il 30 novembre 2024. 

 

Nell’istanza il dipendente dovrà autocertificare la tipologia di corso che intende frequentare, l’esatta 

denominazione dell’Istituto da frequentare, con indicazione di indirizzo, di recapito telefonico, di 

indirizzo PEC e di indirizzo mail.  

 

Qualora la richiesta di concessione delle cd. “150 ore studio” pervenisse da dipendenti titolari di 

rapporto di lavoro a tempo determinato, i permessi verranno concessi previo loro riproporzionamento 

alla durata temporale, nell’anno solare di riferimento, del contratto a tempo determinato stipulato. 

 

Qualora la richiesta di concessione delle cd. “150 ore studio” pervenisse da dipendenti titolari di 

rapporto di lavoro a tempo parziale i permessi verranno concessi previo loro riproporzionamento. 

 

In ipotesi di frequenza di corsi presso Università Telematiche, i dipendenti potranno utilizzare le 150 ore 

studio limitatamente al periodo in cui i medesimi risultino effettivamente collegati a corsi telematici in 

modalità sincrona, purché detto collegamento avvenga in orario di lavoro.  

 

La presentazione di specifica istanza entro i termini sopra indicati è indispensabile al fine di consentire 

alla SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ogni dovuta valutazione in ordine ai presupposti 

delle istanze pervenute, nonché in ordine al rispetto del limite contrattualmente imposto, ai sensi del 

quale i permessi di cui trattasi devono essere concessi, ricorrendone ogni dovuto presupposto di 

merito e di legittimità, ai dipendenti aventi diritto in misura non superiore al 3% del personale in servizio 

a tempo indeterminato del Comparto Sanità. 

Alla data di pubblicazione del presente avviso gli aventi diritto costituenti il 3% arrotondato per 

eccesso sono pari a 81. 

In ipotesi di ricezione di un numero di istanze superiore a 81, la SC Gestione e Sviluppo delle Risorse 

Umane redigerà graduatoria ai sensi dell’art.62, commi 6 e ss., CCNL 2/11/2022. 

 

In ipotesi di ricezione di un numero di istanze inferiore a 81, l’avviso per la concessione dei permessi 

retribuiti di cui trattasi potrà essere riaperto dal 1 febbraio 2025 e sino al 31 marzo 2025. 

 

            
                                                  IL DIRIGENTE RESPONSABILE F.F. 

                                                SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE  

                                             (Dott.ssa Veronica SANTESE)                

          firmato digitalmente 
 

All/1: Mod. P 4 
 

_____________________________________ 

Il funzionario istruttore: Silvia VARNI 

 

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia 
Sede Legale: Viale Repubblica, 34 - 27100 PAVIA 

Codice Fiscale/Partita I.V.A. n. 02613080189 

Sito Internet : http://www.asst-pavia.it 

mailto:protocollo@pec.asst-pavia.it

		2024-10-03T14:53:58+0200
	Approvo il documento




