All D MODELLO Offerta economica
busta C

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO INCARICO PER LA REDAZIONE DELLO
STUDIO DI FATTIBILITA’, PROGETTO DEFINITIVO ED ESECUTIVO, COORDINAMENTO
DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE E DIREZIONE LAVORI
INTERVENTO “PROGETTO STRATEGICO INNOVATIVO DI RAZIONALIZZAZIONE IN
ATTUAZIONE DEL PERCORSO DI CONTINUITA’ DELLE CURE RELATIVO ALLA L.R.
23/2015: POT PRESSO L'OSPEDALE C. MIRA DI CASORATE PRIMO

CIG 7298377B38

CUP F64E17000370002

lI/La sottoscritto/a
nato/a
a il

residente a Via n.
in qualita di (indicare la
carica sociale)

dell'......
con sede in Via n.
n. tel. n. fax
e_

P.E.C. mail
C.F. P.IVA

OFFRE per I'esecuzione dell’appalto del servizio in epigrafe:
Il ribasso unico percentuale IN CIFRE IN LETTERE
sull'importo complessivo
posto a base di gara % ( %)

N.B. Il ribasso unico percentuale deve essere espresso fino alla seconda cifra decimale,
sia in cifre che in lettere. Qualora le cifre decimali fossero in numero maggiore, si
procedera a troncare dalla terza cifra decimale in poi.

In caso di discordanza tra il ribasso indicato in cifre e quello indicato in lettere, sard
ritenuto valido quello piu vantaggioso per I'Universitd, in applicazione dell’art.72, R.D.
Nn.827/24.

Il softoscritto specifica, altresi, la composizione dell’offerfa economica con riferimento a:

€ /
Costo proprio del concorrente relativo alla (in cifre)
sicurezza riferito all’'incarico in oggetto




(in lettere)

Data:

E DICHIARA

di impegnarsi a mantenere valida e vincolante I'offerta per 180 giorni naturali,
successivi e contfinui a decorrere dalla data di scadenza del termine per la
presentazione della stessa;

di avere preso esatta cognizione della natura del servizio e di avere valutato futte
le circostanze e le condizioni contrattuali che possono influire sulla esecuzione del
servizio e sulla determinazione dell’offerta formulata;

di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni
contenute nel bando di gara, nel disciplinare di gara e nella bozza di disciplinare di
incarico.

(Timbro societario e Firma del legale rappresentante)




