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AVVISO INTERNO

Si rende noto che ASST Pavia intende conferire I'incarico professionale denominato:

"RADIOLOGIA DIAGNOSTICA IN ELEZIONE ED IN URGENZA CON PARTICOLARE PROFESSIONALITA' IN
RISONANZA MAGNETICA",

afferente  al'lUOC “Radiodiagnostica Oltrepd"”, afferente, a sua volta, al Dipartimento di
Diagnostica per Immagini.

Il conferimento dell'incarico professionale viene disposto in applicazione:

- degliartt.18 e 19, C.C.N.L. 19 dicembre 2019 - Area Sanitd -,

- della sussistente regolamentazione aziendale, oggetto di accordo con le Rappresentanze
Sindacali di categoria, datato 27 settembre 2017.

Gli Interessati potranno presentare istanza, come da allegato modello, coredata da curriculum
formativo-professionale, entro mercoledi, 6 aprile 2022.

L'istanza potra essere prodotta dai Dirigenti Medici dipendenti di questa ASST, inquadrati nella
corrispondente posizione funzionale, i quali risultino essere in possesso del prescritto requisito di
almeno cinque anni di anzianitd, anche in costanza di rapporto di lavoro a tempo determinato e
cio ai sensi di quanto stabilito dall'art.18, comma 2, C.C.N.L. 19 dicembre 2019 - Area Sanitd -

L'istanza dovrd essere consegnata agli Uffici Protocollo di questa Azienda, i quali provvederanno a
consegnare tutta la documentazione all'UOC Risorse Umane - sede di Voghera -.

L'UOC Risorse Umane verifichera la sussistenza del requisito, da parte dei Candidati istanti, di
almeno cinque anni di anzianita.

L'UOC Risorse Umane inoltrerd, quindi, al Direttore f.f. dell'UOC “Radiodiagnostica Oltrepd” tutte le
istanze pervenute e che risultino presentate dai Candidati in possesso dei requisiti prescritti. Qualora
vi fossero Candidati che non risultassero in possesso dei prescritti requisiti o avessero prodotto

I'istanza fuori termine, I'UOC Risorse Umane provvederd a darmme comunicazione agli Interessati ai
fini di rigetto di loro istanza.

Il Direttore f.f. dell'UOC “Radiodiagnostica Oltrepd” redigera formale e motivata proposta di

conferimento dell'incarico di cui all'oggetto, proposta che dovrd essere formulata secondo
I'allegato modello.

Il Direttore f.f. dell'UOC “"Radiodiagnostica Oltrepd"” & tenuto a consegnare all'UOC Risorse Umane
la proposta di cui sopra entro lunedi, 11 aprile 2022.

L'UOC Risorse Umane fara pervenire alla Direzione Sanitaria tutta la documentazione ricevuta e
raccolta entro giovedi, 14 aprile 2022.

La Direzione Sanitaria procederd a comunicare all’lUOC Risorse Umane il nominativo del Dirigente
Medico cui conferire I'incarico Professionale denominato come sopra.



L'UOC Risorse Umane predisporra, quindi, il correlato provvedimento deliberativo, findlizzato al
rituale conferimento dell'incarico dirigenziale di che trattasi.

La decorrenza dell'incarico in oggetto sard stabilita dalla data di assunzione del Professionista.
Qualora il Professionista fosse titolare di incarico a tempo indeterminato, I'incarico dirigenziale di
cui al presente avviso verrd conferito per la durata massima di anni cinque.

Allegato: modello di domanda, da compilarsi a cura dei Candidati



Al Direttore f.f. dell'lUOC "Radiodiagnostica Oltrepo”

Sua Sede

Oggetto: richiesta di conferimento di Incarico Professionale, denominato:

......................................................................................... nato/aa
............................................................................ e e TESIDENtE O
.............................................................. L
dipendente di ASST Pavia con inquadramento nella posizione funzionale di Dirigente.....cccoceevnnnn...
assegNATO QlI'ULO.C. oo presso

CHIEDE

mediante produzione della presente istanza, di partecipare ad avviso interno bandito ai fini del
conferimento dell'Incarico Professionale denominato:

Allegato: curriculum vitae



