CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N.4 DIRIGENTI MEDICI - AREA CHIRURGICA
E DELLE SPECIALITA CHIRURGICHE - DISCIPLINA DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA O DISCIPLINA
EQUIPOLLENTE, CON DESTINAZIONE FUNZIONALE INIZIALE PRESSO LA SC OSTETRICIA E
GINECOLOGIA VIGEVANO.

Espletato in data 5 novembre 2024.

CRITERI DI VALUTAZIONE

CARRIERA | max 10,000 punti | sup.a l15gg=>1mesi

Regola Punti X mesi U.M.
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 1,200 0 n.

Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 0,200 0 n.

Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 mesi
Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 mesi
Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 mesi
Presso PA come medico 0,500 12 mesi
Servizio militare/civile come medico 0,500 12 mesi
Presso struttura convenzionata nella disciplina 1,200 12 mesi
Presso struttura convenzionata in disciplina affine 0,900 12 mesi
Presso struttura convenzionata in altra disciplina 0,600 12 mesi
Servizio non valutabile 0,000 0 n.

ACCADEMICIEDISTUDIO | max 3,000 punti | sup.a0gg=>0 mesi

Regola Puntfi | xmesi U.M.
Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 n
Alfra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 n
Alfra specializzazione in alfra disciplina 0,250 0 n
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 n
Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 n
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 n
Alfra laurea del ruolo sanitario 0.500 0 n
Master 0,300 0 n
Specializzazione in Medicina Generale 0,900 0 n
Titoli non valutabile 0,000 0 n
Requisito di ammissione 0,000 0 n
PUBBLICAZIONI ETITOLI SCIENTIFICI | max 3,000 punti | sup.a 0gg=>0 mesi

Regola Punti | x mesi U.M.
Pubblicazioni 0,100 0 n.
Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,050 0 n.
Lavori non valutabili 0,000 0 n.




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE | max 4,000 punti | sup.a 15gg => 1 mesi

Regola Punti | x mesi U.M.
Stage/tirocinio/Frequenza volontaria - non valutabile - 0.000 0 n.
Attivitd libero professionale/co.co.co./contratti a progetto/collaborazione a 0.300 12 .
. R , mesi
ricerca nella disciplina a concorso
Aﬂlvno 'Ilbero profesgonole/co.co.co./confro‘rh a progetto/collaborazione a 0,240 12 mesi
ricerca in altra disciplina
Ricercatore/Borsa di studio 0,240 12 mesi
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a fre mesi) con 0.100 0 n
esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0.050 0 n
senza esame finale ’ )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre mesi) con 0.020 0 n
esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre mesi) senza 0010 0 n
esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0.050 0 n
con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0,025 0 n
senza esame finale ’ )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a tre mesi) 0010 0 n
con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a tre mesi) 0.005 0 n
senza esame finale ' )
Corsi FAD 0,005 0 n.
Relatore/Docente/Moderatore a convegni/seminari 0.020 0 n.
Tutor/Responsabile scientifico/Subinvestigator - non valutabile - 0,000 0 n.
Docente a corsi ASA/OSS/OTA/UNIVERSITARI 0,050 0 n.
Casistica operatoria se vidimata e dopo specializzazione 0,000 0 n.
Casistica operatoria non vidimata o specializzando - non valutabile - 0,000 0 n.
Titoli vari 0,000 0 n.
Titoli non valutabili 0,000 0
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
PROVA SCRITTA E PROVA PRATICA
Criterio di valutazione Punteggio

Prova in bianco. 0
L'elaborato non affronta gli aspetti essenziali dell’argomento o della tecnica oggetto della

prova. La chiarezza e la coerenza espositiva risultano gravemente insufficienti e la capacita di 0-12
sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica risultano gravemente insufficienti.

L'elaborato non affronta in maniera sufficientemente adeguata I'argomento o la tecnica

oggetto della prova. La chiarezza e la coerenza espositiva risultano non sufficienti o non 13-20
adeguate oppure la capacita di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica

risultano non sufficienti o errate.

L'elaborato affronta in maniera adeguata e corretta I'argomento o la tecnica oggetto della

prova. La chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e adeguate; la capacita di 21 -25
sintesi concettuale e I'utilizzo della ferminologia specifica risultano sufficienti e corrette.

L'elaborato affronta in maniera completa e corretta I'argomento o la tecnica oggetto della

prova. La chiarezza e la coerenza espositiva risultano piu che idonee e piu che adeguate; la 2 - 30
capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica risultano ottime e

corrette.

PROVA ORALE
Criterio di valutazione Punteggio

Il Candidato non espone i contenuti essenziali dell’argomento oggetto del colloquio o li

espone in modo gravemente insufficiente, la chiarezza e la coerenza espositiva risultano

gravemente insufficienti e la capacita di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia 0-46
specifica risultano gravemente insufficienti.

Il Candidato non espone in modo sufficientemente adeguato I'argomento oggetto del

colloguio o lo espone in maniera errata o la chiarezza e la coerenza espositiva risultano non 7_13

sufficienti o non adeguate, oppure la capacita di sintesi concettuale e I'utilizzo della

terminologia specifica risultano non sufficienti o errate.




Il Candidato espone in maniera sufficientemente adeguata e corretta I'argomento oggetto
del colloquio; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e adeguate; la
capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica risultano sufficienti e
corrette.

14-16

Il Candidato espone in maniera completa e corretta I'argomento oggetto del colloquio; la
chiarezza e la coerenza espositiva risultano piu che idonee e pib che adeguate; la capacitd 17-20
di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica risultano ottime e corrette.

TRACCE PROVA SCRITTA: ESTRATTA PROVA SCRITTA N.1

PROVA SCRITTAN.1:

“Diagnosi e gestione del diabete gestazionale.

Descrivi la modalita di diagnosi, i criteri clinici di gestione e i protocolli terapeutici piU aggiornati. Includi esempi
di approccio interdisciplinare per ottimizzare gli esiti materno-fetali.”

PROVA SCRITTA N.2:

"Gestione delle emergenze ostetriche.

Quali sono le principali emergenze ostefriche e come si devono gestire in un contesto ospedaliero?¢ Descrivi il
protocollo di intervento, inclusi i criteri per il ricorso alla chirurgia d'urgenza, e le modalitd di prevenzione e
gestione del rischio per la madre e il neonato.”

PROVA SCRITTA N.3:

"Approccio diagnostico e terapeutico alle patologie ginecologiche.

llustra il processo diagnostico e le principali opzioni terapeutiche per due tra le seguenti patologie
ginecologiche: endometriosi, fibromi uterini, carcinoma dell’endometrio o carcinoma ovarico. Descrivi il ruolo
della chirurgia, dell’'oncologia medica, e di eventuali terapie conservative o alternative, focalizzandoti sugli
ultimi sviluppi scientifici e clinici in ambito ginecologico.”

TRACCE PROVA PRATICA: ESTRATTA PROVA PRATICA N.2

PROVA PRATICAN.1:

"Gestione pratica di una paziente con travaglio prolungato.

Descrivi i passaggi che esegui per monitorare una paziente in travaglio prolungato, specificando come valuti il
benessere fetale e materno, e le azioni che intraprendi in caso di sofferenza fetale o segni di esaurimento
materno.”

PROVA PRATICA N.2:

"Procedura di taglio cesareo d'urgenza.

Descrivi i passaggi principali della procedura di taglio cesareo in una situazione d'urgenza (per esempio, in
caso di prolasso del funicolo o sofferenza fetale acuta), includendo i criteri di decisione, la preparazione della
sala operatoria e I'organizzazione del team.”

PROVA PRATICA N.3:

“Trattamento chirurgico e non chirurgico del prolasso utero-vaginale.

llustra le diverse opzioni di frattamento per il prolasso utero-vaginale, distinguendo fra approcci conservativi
(pessario, fisioterapia del pavimento pelvico) e chirurgici. Specifica i criteri per scegliere I'approccio piv adatto
in base all’etd, alle condizioni generali e alle preferenze della paziente, e discuti i rischi e benefici di ciascuna
opzione.”

TRACCE PROVA ORALE: ESTRATTE DOMANDE N.3 EN.4

Domanda n.1:

“Morte endouterina fetale e gestione clinica

Descrivi il percorso diagnostico e la sua gestione clinica, quale il corretto approccio comunicativo e di
supporto per la paziente.”

Domanda n.2:

“"Emorragia post-partum (PPH)

Quali sono le principali cause di emorragia post-partum e quali strategie terapeutiche immediate adotteresti in
caso di PPH?2 Parla dei protocolli ospedalieri per la gestione di questa emergenza.”

Domanda n.3:

"Gestione di una paziente con dolore pelvico in Pronto Soccorso

Spiega come eseguire una valutazione diagnostica completa, inclusi gli esami strumentali e di laboratorio
necessari. Quali step per arrivare alla decisione chirurgica e I'eventuale approccio laparoscopico.”

Domanda n.4



"Gestione di una paziente con diagnosi di gravidanza extrauterina
Quale I'approccio diagnostico (ecografia, dosaggio della beta-hCG), i criteri per il frattamento farmacologico
o chirurgico, e le possibili complicanze.”



