
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N.5 POSTI DI INFERMIERE – AREA DEI 

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – CON DESTINAZIONE FUNZIONALE 

INIZIALE PRESSO I PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI. 

 
Prova scritta espletata il 12 settembre 2024 

Prova orale espletata il 18 settembre 2024 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI: 

 

 
CARRIERA   |   max 15,000 punti   |   sup. a 15 gg => 1 mesi 

Regola Punti x mesi U.M. 

Servizio presso PA in profilo professionale superiore e qualifica a selezione 1,980 12 mesi 

Servizio presso PA in profilo professionale e qualifica a selezione 1,800 12 mesi 

Servizio presso PA come puericultrice 0,900 12 mesi 

Servizio presso strutture private accreditate/convenzionate in profilo 

professionale superiore e qualifica a selezione 
1,980 12 mesi 

Servizio presso strutture private accreditate/convenzionate in profilo 

professionale e qualifica a selezione 
1,800 12 mesi 

Servizio presso strutture private accreditate/convenzionate come puericultrice 0,900 12 mesi 

Servizio militare/civile attinente 1,800 12 mesi 

 
ACCADEMICI E DI STUDIO   |   max 3,000 punti   |   sup. a 15 gg => 1 mesi 

Regola Punti x mesi U.M. 

Laurea magistrale, Laurea specialistica, altra Laurea in materia attinente 1,000 0 n. 

Laurea magistrale, Laurea specialistica, altra Laurea in materia non attinente 0,200 0 n. 

Master/Diploma in materia attinente 0,300 0 anni 

Dottorato/Master in materia non attinente 0,100 0 anni 

Borsa di studio 0,240 12 mesi 

 
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI   |   max 2,000 punti   |   sup. a 0 gg => 0 mesi 

Regola Punti x mesi U.M. 

Pubblicazioni 0,100 0 n. 

Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,050 0 n. 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE   |   max 10,000 punti   |   sup. a 15 gg => 1 mesi 

Regola Punti x mesi U.M. 

Stage/tirocinio/Frequenza volontaria - non valutabile - 0,000 0 n. 

Attività libero professionale/co.co.co./contratti a progetto/collaborazione a 

ricerca/dipendente presso strutture private nella posizione funzionale a 

selezione 

0,300 12 mesi 

Attività libero professionale/co.co.co./contratti a progetto/collaborazione a 

ricerca/dipendente presso strutture private nella posizione funzionale di  

puericultrice 

0,150 12 mesi 

Ricercatore 0,240 12 mesi 

Partecipazione a Corsi di aggiornamento 0,010 0 n. 

Corsi FAD 0,005 0 n. 

Relatore/Docente/Moderatore a convegni/seminari 0,020 0 n. 

Tutor/Responsabile scientifico - non valutabile - 0,000 0 n. 

Docente a corsi ASA/OSS/OTA/UNIVERSITARI 0,050 0 n. 

Conoscenze linguistiche ed informatiche 0,000 0 n. 

 

 

TRACCE PROVA SCRITTA: 

 

PROVA SCRITTA N.1: “ll/la candidato/a indichi il ruolo dell’Infermiere nella prevenzione delle LdP: 

materiale, tecnica e responsabilità”- PROVA ESTRATTA -. 

 

PROVA SCRITTA N.2: “Il/la candidato/a indichi il ruolo dell’Infermiere nella gestione di colon-stomia: 

materiale, tecnica e responsabilità” 



 

PROVA SCRITTA N.3: “Il/la candidato/a indichi il ruolo dell’Infermiere nella prevenzione delle infezioni 

correlate all’assistenza”. 

 

 

PROVA SCRITTA  

Criterio di valutazione Punteggio 

Prova in bianco 0 

L’elaborato non affronta gli aspetti essenziali dell’argomento o della tecnica oggetto 

della prova, la chiarezza e la coerenza espositiva risultano gravemente insufficienti e 

la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della terminologia specifica risultano 

gravemente insufficienti. 

0 – 15 

L’elaborato non affronta in maniera sufficientemente adeguata l’argomento o la 

tecnica oggetto della prova, o la chiarezza e la coerenza espositiva risultano non 

sufficienti o non adeguate oppure la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della 

terminologia specifica risultano non sufficienti o errate. 

16 – 27 

L’elaborato affronta in maniera adeguata e corretta l’argomento o la tecnica 

oggetto della prova; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e 

adeguate; la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della terminologia specifica 

risultano sufficienti e corrette. 

28 – 35  

L’elaborato affronta in maniera completa e corretta l’argomento o la tecnica 

oggetto della prova; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano più che idonee e 

più che adeguate; la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della terminologia 

specifica risultano ottime e corrette. 

35 – 40 

 

DOMANDE PROVA ORALE: 

 

1 Il candidato indichi le sedi per la rilevazione del polso e loro significato in assistenza. 

2 Il candidato indichi il ruolo dell’infermiere nella gestione del dolore nel post intervento chirurgico. 

3 Il candidato indichi l’assistenza infermieristica alla persona con ritenzione acuta d’urina. 

4 Il candidato indichi l’assistenza infermieristica alla persona con diarrea profusa. 

5 Il candidato indichi le modalità per il trattamento delle LdP 

6 Il candidato indichi materiale e tecnica necessaria per effettuare l’emocoltura 

7 Il candidato indichi il ruolo dell’infermiere nella somministrazione di farmaci per via inalatoria: 

scopi, tecnica, responsabilità 

8 Il candidato indichi la procedura per l'igiene del cavo orale 

9 Il candidato indichi il ruolo dell’infermiere nell’assistenza ad una persona con crisi ipertensiva 

10 Il candidato indichi il ruolo dell’infermiere nella gestione del malato affetto da Clostridium 

Difficilis 

11 Il candidato indichi il ruolo dell’infermiere nella gestione del malato affetto da occlusione 

intestinale 

12 Il candidato indichi le procedure adeguate per l'igiene dei piedi di una persona diabetica 

13 Il candidato indichi le principali complicanze della terapia infusionale 

14 Il candidato indichi la preparazione di una linea infusiva: materiale e tecnica 

15 Il candidato indichi i principali DPI e il loro utilizzo in assistenza infermieristica 

16 Il candidato indichi il significato della Scala di Valutazione Conley e sua implicazione in 

assistenza infermieristica 

17 Il candidato indichi il significato del sintomo dolore e il ruolo dell'infermiere 



18 Il candidato indichi come educare la persona nell'auto-somministrazione di terapia sotto-

cutanea. 

19 Il candidato indichi il ruolo dell'infermiere nell'assistenza della persona affetta da decadimento 

cognitivo 

20 Il candidato indichi la differenza tra rettorragia e melena e relative implicazioni assistenziali 

21 Il candidato indichi l'assistenza alla persona affetta da alcolismo acuto 

22 Il candidato indichi la contenzione in ospedale: particolarità e assistenza infermieristica. 

23 Il candidato indichi I problemi assistenziali più frequenti nella malattia di Parkinson 

24 Il candidato indichi scopo, responsabilità e presidi rispetto all’ossigeno-terapia 

25 Il candidato indichi la modalità di somministrazione dei farmaci tramite SNG 

26 Il/La Candidato/a indichi il materiale e le sedi per il Prelievo di sangue venoso: responsabilità 

dell’infermiere 

27 Il/La Candidato/a indichi la gestione del CVP 

28 Il/La candidato/a metta in rilievo l’assistenza infermieristica nella persona con Trauma Cranico 

29 Il/Candidato/a indichi l’assistenza infermieristica per la somministrazione di farmaci tramite PEG 

30 Il Candidato/a indichi il Prelievo di sangue capillare: scopi, materiale e responsabilità 

dell’infermiere 

31 Il/La Candidato/a indichi l’assistenza infermieristica alla persona con Fratture Costali: 

competenze e responsabilità 

32 Il/La candidato/a indichi il concetto di stomia e le implicazioni assistenziali che coinvolgono la 

figura infermieristica 

33 Il/La Candidato/a indichi l’utilizzo della Scala di valutazione di VAS ed implicazioni assistenziali 

34 Il/La Candidato/a indichi quali sono le complicanze di una persona che presenta protratto 

allettamento 

35 Il/La Candidato/a esponga l’assistenza infermieristica al Malato Morente 

36 Il/La Candidato/a esponga la tecnica di esecuzione di un ECG 

37 Il/La Candidato/a esponga il concetto di Segreto Professionale e la valenza in ambito 

assistenziale 

38 Il/La Candidato esponga il concetto di Lavoro di Squadra con riferimento alle caratteristiche del 

lavoro multidisciplinare 

39 Il/La Candidato/a indichi la modalità di somministrazione di un farmaco per via intramuscolare 

40 Il/La Candidato/a indichi l’Assistenza infermieristica alla persona con Disorientamento 

Spazio/Temporale 

 

PROVA ORALE  

Criterio di valutazione Punteggio 

Il Candidato non espone i contenuti essenziali dell’argomento oggetto del colloquio 

o li espone in modo gravemente insufficiente, la chiarezza e la coerenza espositiva 

risultano gravemente insufficienti e la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della 

terminologia specifica risultano gravemente insufficienti. 

0 – 13 

Il Candidato non espone in modo sufficientemente adeguato l’argomento oggetto 

del colloquio o lo espone in maniera errata o la chiarezza e la coerenza espositiva 
14 - 20 



risultano non sufficienti o non adeguate, oppure la capacità di sintesi concettuale e 

l’utilizzo della terminologia specifica risultano non sufficienti o errate. 

Il Candidato espone in maniera sufficientemente adeguata e corretta l’argomento 

oggetto del colloquio; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e 

adeguate; la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della terminologia specifica 

risultano sufficienti e corrette. 

21 – 25 

Il Candidato espone in maniera completa e corretta l’argomento oggetto del 

colloquio; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano più che idonee e più che 

adeguate; la capacità di sintesi concettuale e l’utilizzo della terminologia specifica 

risultano ottime e corrette. 

26 - 30 

 

 

 


