CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N.4 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO - AREA DI SANITA’ PUBBLICA - DISCIPLINA DI IGIENE E MEDICINA
PREVENTIVA, O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE O AFFINE, OPPURE DISCIPLINA
DI ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE, O DISCIPLINA
EQUIPOLLENTE O AFFINE, DI CUI N.1 POSTO PRESSO IL DISTRETTO PAVIA E

N.3 POSTI PRESSO IL DISTRETTO ALTO E BASSO PAVESE.

Espletato in data 22 marzo 2023

CRITERI DI VALUTAZIONE

CARRIERA | max 10,000 punti | sup.a 15gg =>1 mesi

progetto/collaborazione a ricerca in alira disciplina

Regola Punti xmesi | U.M.
Specializzazione nella disciplina i sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 1,200 0 n.
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs.
257/91 0,900 0 n.
Presso SSN nella disciplina o disciplina equipollente t.pieno 1,200 12 mesi
Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 mesi
Presso SSN in altra disciplina f.pieno 0,600 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 mesi
Presso PA come medico 0,500 12 mesi
Servizio militare/civile come medico 0,500 12 mesi
Presso struttura convenzionata nella disciplina 1,200 12 mesi
Presso struttura convenzionata in disciplina affine 0,200 12 mesi
Presso struttura convenzionata in alira disciplina 0,600 12 mesi
ACCADEMICIEDI STUDIO | max 3,000 punti | sup.a0gg =>0 mesi
Regola Punti X mMesi U.M.
Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 n.
Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 n.
Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 n.
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 n.
Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 n.
Master 0,300 0 n.
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI | max 3,000 punti | sup.a0gg =>0mesi
Regola Punti X mesi U.M.
Pubblicazioni 0,100 0 n.
Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,050 0 n.
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE | max 4,000 punti | sup.a 15gg=>1 mesi
Regola Punti X Mesi U.M.
Stage/tirocinio/Frequenza volontaria - non valutabile - 0,000 0 n.
Attivitd libero professionale/co.co.co./contratti a .
progetto/collaborazione a ricerca nella disciplina a concorso 0.300 12 mesl
Attivita libero professionale/co.co.co./contratti a 0,240 12 mesi
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Ricercatore/Borsa di studio 0.240 12 mesi
Por’rgcipozione a Qorsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a fre 0.100 0 n
mesi) con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a fre 0.050 0 n
mesi) senza esame finale ' )
Por’rgcipozione a F:orsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre 0.020 0 n
mesi) con esame finale ' '
Por’rgcipozione a C_orsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre 0010 0 n
mesi) senza esame finale ' )
Por’recipozione a Corsj di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a 0.050 0 n
fre mesi) con esame finale ' )
Por’recipozione a Corsi gﬁ aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a 0.025 0 n
fre mesi) senza esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a tre 0010 0 n
mesi) con esame finale ' )
Por’rgcipozione a qusi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a fre 0.005 0 n
mesi) senza esame finale ' )
Corsi FAD 0,005 0 n.
Relatore/Docente/Moderatore a convegni/seminari 0,020 0 n.
Tutor/Responsabile scientifico/Subinvestigator - non valutabile - 0,000 0 n.
Docente a corsi ASA/OSS/OTA/UNIVERSITARI 0,050 0 n.

TRACCE PROVA SCRITTA:

PROVA SCRITTA N.1: “IL CANDIDATO DESCRIVA LE CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA CASA DI
COMUNITA".

PROVA SCRITTA N.2: “IL CANDIDATO ILLUSTRI L'ATTUALE CALENDARIO VACCINALE PER LE FASCE DI ETA
1 -2 ANNI, INFANZIA E ADOLESCENZA" — ESTRATTA.

PROVA SCRITTA N.3: “IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FORME ORGANIZZATIVE DELLA MEDICINA GENERALE
E DELLA PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA".

TRACCE PROVA PRATICA:

PROVA PRATICA N.1: “IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA DI SEGNALAZIONE DI UNA MALATTIA
INFETTIVA”.

PROVA PRATICA N.2: “IL CANDIDATO INDICHI LE AZIONI E | SOGGETT COINVOLTl NELLA
REALIZZAZIONE DI UNA CAMPAGNA DI VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE" — ESTRATTA.

PROVA PRATICA N.3: “IL CANDIDATO COMMENTI IL CERTIFICATO VACCINALE PROPOSTO
SPECIFICANDO SE IL MINORE E IN REGOLA RISPETTO A QUANTO PREVISTO DAL CALENDARIO
VACCINALE VIGENTE".

TRACCE PROVA ORALE:

PROVA ORALE N.1: “IL CANDIDATO ILLUSTRI LE CARATTERISTICHE DELL'OSPEDALE DI COMUNITA".

PROVA ORALE N.2: “IL CANDIDATO ILLUSTRI LE CARATTERISTICHE DELLA CENTRALE OPERATIVA
TERRITORIALE".

PROVA ORALE N.3: “IL CANDIDATO ILLUSTRI LE PRINCIPALI FUNZIONI DI UN DISTRETTO" — ESTRATTA.



