CONCORSO PUBBLICO PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI VARIE DISCIPLINE,
CON DESTINAZIONE FUNZIONALE INIZIALE PRESSO LA SC VACCINAZIONI E
SORVEGLIANZA MALATTIE INFETTIVE — CENTRO VACCINALE DI PAVIA -, CON
POSSIBILITA DI UTILIZZO PRESSO LE ALTRE SEDI DEI CENTRI VACCINALI AZIENDALI.

Espletato in data 13 gennaio 2025

CRITERI DI VALUTAZIONE

CARRIERA | max 10,000 punti | sup.a 15gg=>1 mesi

Regola Punti X mesi U.M.
Specidlizzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 1,200 0 n.

Specidlizzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 257/91 0,200 0 n.

Presso SSN nella disciplina f.pieno 1,200 12 mesi
Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 mesi
Presso SSN in altra disciplina f.pieno 0,600 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 mesi
Attivitd di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0.750 12 mesi
Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 mesi
Presso PA come medico 0,500 12 mesi
Servizio militare/civile come medico 0,500 12 mesi
Presso struttura convenzionata nella disciplina 1,200 12 mesi
Presso struttura convenzionata in disciplina affine 0,200 12 mesi
Presso struttura convenzionata in altra disciplina 0,600 12 mesi

ACCADEMICIEDISTUDIO | max 3,000 punti | sup.a0gg=>0mesi

Regola Punti x mesi U.M.
Alfra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 n.
Alfra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 n.
Alira specializzazione in alfra disciplina 0,250 0 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 n.
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 n.
Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 n.
Master 0,300 0 n.
Specializzazione in Medicina Generale 0,200 0 n.
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI | max 3,000 punti | sup.a 0gg=>0 mesi

Regola Punti X mesi U.M.
Pubblicazioni 0,100 0 n.
Abstract, poster comunicazioni a congressi 0.050 0 n.
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE | max 4,000 punti | sup.a 15gg=>1 mesi

Regola Punti X mesi U.M.
Stage/tirocinio/Frequenza volontaria - non valutabile - 0,000 0 n.
Attivita libero professionale/co.co.co./contratti a progetto/collaborazione a .
ricerca nella disciplina a concorso 0.300 12 mes
Attivita libero professionale/co.co.co./contratti a progetto/collaborazione a .
ricercain ol’rro%isciplino / / i / 0.240 12 mes|
Ricercatore/Borsa di studio 0,240 12 mesi
Por’recipozione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a tre mesi) con 0.100 0 n
esame finale ’ )
PorTecipoziong a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0.050 0 n
senza esame finale ' ]
PorTecipgzione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a fre mesi) con 0.020 0 n
esame finale ' )




PorTecipozione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a fre mesi) senza 0010 0 n
esame finale ’ )
PorTecipoziope a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0.050 0 n
con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a tre mesi) 0025 0 n
senza esame finale ' )
PorTecipoziohe a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a tre mesi) 0010 0 n
con esame finale ' )
PorTecipoziong a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a tre mesi) 0.005 0 n
senza esame finale ' )
Corsi FAD 0,005 0 n.
Relatore/Docente/Moderatore a convegni/seminari 0,020 0 n.
Tutor/Responsabile scientifico/Subinvestigator - non valutabile - 0,000 0 n.
Docente a corsi ASA/OSS/OTA/UNIVERSITARI 0,050 0 n.
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
PROVA SCRITTA E PROVA PRATICA
Criterio di valutazione Punteggio
Prova in bianco 0
L'elaborato non affronta gli aspetti essenziali dell’argomento o della tecnica oggetto
della prova, la chiarezza e la coerenza espositiva risultano gravemente insufficienti e la 0-12
capacitd di sintesi concettuale e [I'utilizzo della terminologia specifica risultano
gravemente insufficienti.
L'elaborato non affronta in maniera sufficientemente adeguata I'argomento o la
tecnica oggetto della prova, o la chiarezza e la coerenza espositiva risulfano non 12-20
sufficienti o non adeguate oppure la capacita di sintesi concettuale e I'utilizzo della
terminologia specifica risulfano non sufficienti o errate.
L'elaborato affronta in maniera adeguata e corretta I'argomento o la tecnica oggetto
della prova; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e adeguate; la 21 -95
capacita disintesi concettuale e ' utilizzo della terminologia specifica risultano sufficienti
e corrette.
L'elaborato affronta in maniera completa e corretta I'argomento o la tecnica oggetto
della prova; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano piu che idonee e piu che 2 - 30
adeguate; la capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica
risultano oftime e corrette.
PROVA ORALE
Criterio di valutazione Punteggio
I Candidato non espone i contenuti essenziali dell’argomento oggetto del colloquio o
li espone in modo gravemente insufficiente, la chiarezza e la coerenza espositiva
risultano gravemente insufficienti e la capacitda di sintesi concettuale e I'utilizzo della 0-6
terminologia specifica risultano gravemente insufficienti.
Il Candidato non espone in modo sufficientemente adeguato I'argomento oggetto del
colloguio o lo espone in maniera errata o la chiarezza e la coerenza espositiva risultano 7.13
non sufficienti o non adeguate, oppure la capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo
della terminologia specifica risultano non sufficienti o errate.
II Candidato espone in maniera sufficientemente adeguata e correfta I'argomento
oggetto del colloquio; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano sufficienti e 14-16
adeguate; la capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica
risultano sufficienti e corrette.
I Candidato espone in maniera completa e correfta I'argomento oggetto del
colloguio; la chiarezza e la coerenza espositiva risultano piu che idonee e piU che 16 - 20

adeguate; la capacitd di sintesi concettuale e I'utilizzo della terminologia specifica
risultano oftime e corrette.




TRACCE PROVA SCRITTA: ESTRATTA N.2

PROVA SCRITTA N.1: “IL PIANO NAZIONALE DI PREVENZIONE VACCINALE 2023-2025: LE VACCINAZIONI
OFFERTE ATTIVAMENTE DALLA NASCITA Al 24 MESI DI VITA”

PROVA SCRITTA N.2: “LE VACCINAZIONI RACCOMANDATE NEL SOGGETTO AFFETTO DA DIABETE
MELLITO”

PROVA SCRITTA N.3: “LA VACCINAZIONE ANTI-HPV. L'OFFERTA ATTIVA GRATUITA E L'OFFERTA ALLE
CATEGORIE DI RISCHIO".

TRACCE PROVA PRATICA: ESTRATTA N.3

PROVA PRATICA N.1: "ORGANIZZAZIONE DI UNA CAMPAGNA VACCINALE MASSIVA”.
PROVA PRATICA N.2: “VALUTAZIONE E COMMENTO DI UNA SCHEDA VACCINALE (ALLEGATO)".

PROVA PRATICA N.3: “PROGRAMMAZIONE DEL PIANO VACCINALE PER UN SOGGETTO SOTTOPOSTO
A SPLENECTOMIA CHIRURGICA RECENTE".

TRACCE PROVA ORALE: ESTRATTA N.2

PROVA ORALE N.1: “LE VACCINAZIONI RACCOMANDATE NEI SOGGETTI DI ETA’ PARI O SUPERIORE Al
60 ANNI".

PROVA ORALE N.2: “LE VACCINAZIONI INDICATE NELLA DONNA IN GRAVIDANZA E RELATIVE
TEMPISTICHE".

PROVA ORALE N.3: “LA VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE NEL BAMBINO: TIPOLOGIE DI VACCINI,
MODALITA’ E TEMPISTICHE PER LA SOMMINISTRAZIONE".



Anbonll W”}f .

ALLEGATO PROVA PRATICA N.2

Sistema Socio Sanitario CV VOGHERA
VIALE REPUBBLICA 88
VOGHERA
Tel: 0383 695285
i . o . . N L
ASST Pavia email: vaccinazioni_vogheravarzi@assl-pavia.it
VOGHERA, 09/01/2025
residente VRN - &
HA EFFETTUATO LE SEGUENTI VACCINAZIONI / Has received the following vaccinations
POLIOMIELITE 1-20/02/2018 2 -15/05/2018 3-21/01/2019
POLIC DTPa-[PV-Epg-Hib DTPa-1PV-Epatb D7Pa-1PV-EoB-Hib
HEXYON HEXYON HEXYON
NIALGLY HIFFLIV H3PL1AV
TETANO 1 -20/0272018 2-15/05/2018 3-21/0172019
TETANUS DTPa-iPV-EpS-Hib DY¥Pa-iPv-Epl-Hib DTPa-1PV-En3-Hib
HEXYGHN HEXTOH HExYOn
H1AIGIV HIF?LIY NIPL14Y
DIFTERITE 1-20/02/2018 2-15/05/2018 3-21/01/2019
DUPHTHERIA DTPa-1PV-ERE-Hib OTFa-{PV-EpS-Hib DTPa-1PV:Ep8-Hi
HEXYQN HEXYOM HEXYON
HIALSIY HIFFLIV HIPILAY
PERTOSSE 1-20/02/2018 2 -15/05/2018 3-21/01/2018
PERTUSSIS DTPa.1PV-Ep8-Hib OTPa-PV-EpBiib DTPa-1PV-Ep8-Hib
HEXYON HEXYCOH HEXYON
HIALEIY NIV HIPI14V
EPATITEB 1-20/02/2018 2-15/05/2018 3-21/01/201%
HEPATITIS B DTPa:IP-Epd Hib OTPa-1Pv-EpB-Hib DTPa-TPY-EgB-Hib
HEXYQH HEXYOH HEXYON
NIASGIY HIF7LIV N3P114Y
HAEMOPHILUS 1 -20/02/2018 2-15/08/2018 3-21/01/2019
HAEMOPHILUS DTPa-1Pv-Epd-Hib OTPa-IPV-EpS4ib DTPa-IPV-End-Hib
HEXYON HEXYOH HEXYON
NIAIBIV HIFFLIV NIP114V
MORBILLO 1-11/03/201%
MEASLES MPRY
FROGUAD
RU26095
ROSOLIA 1-11/03/2019
RUBELLA MPRV
PROGUAD
RO26095
PAROTITE 1-11/03/201%
MUMPS MPRY
PROQUAD
RO25095
VARICELLA 1-11/03/2019
CHICKEN POX HPRY
PROQUAD
RO26085
MENINGOCOCCO C i-11/03/2019
MENINGOCOLCAL © MenC
MERIUGATE

1617018

L[] in regola rispetto a quanto previsto dal calendaric vaccinale.

O non in regola rispette a quante previsto dal calendario vaccinale,

L'operatore sanitario

ASST Pavia

Viale Republiica, 34 27100 PAVIAFY

- PUVA 02813086182



