FORMATO EUROPEO
PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalitd

Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da — a}
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LEIDI MARINA

italiana

07/05/1960

Rivanazzano (PV)

Iscritta all’Ordine dei Medici della Provincia di Pavia al n. 6096

DAL 15/12/1991 AL 20/12/1997 RESPONSABILE SANITARIO DELL'TPAB CASA
DIRIPOSO DIVARZL

DAL 01/03/19%4 AL 19/12/1997 ATTIVITA’ DIMEDICO DIMEDICINA
GENERALE CONVENZIONATA AI SENSI DELL’ART. 48 DELLA LEGGE 833/78
AMBITO TERRITORIALE DIRIVANAZZANQ;

DAL 22/12/1997 AT.31/12/2017 DIPENDENTE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO PRESSO L'AZIENDAU.S.8 L. 44 DI VOGHERA (DAL 1/1/1998
DIVENUTA ASL PAVIAEPQIATS PAVIA} CON QUALIFICA DI DIRIGENTE
MEDICO (EX PRIMO LIVELLQ) DISCIPLINA IGIENE, EPIDEMICLOGIAE
SANITA PUBBLICA; :

CONDECORRENZADAL 1/1/199% CONFERIMENTO INCARICO
PROFESSIONALE DI RILEVANTE COMPLESSITA’, GRADUAZIONE P2, PER
LINSIEME DELLE ATTIVITA’ SVOLTE; LAPOSIZIONE P2 E’ STATA
RINNOVATA PRESSO ASL PAVIAFINO AL 31/12/2017 EMANTENUTADOPO IL
PASSAGGIO AD ASST PAVIAFINO AL 15/2/2018;

DAL 01/01/2018 TRANSITATA DA ATS PAVIA A ASST PAVIAPER LO
SVOLGIMENTO DI FUNZIONI NELL' AMBITO DEL SERVIZIO VACCINALE
(CONDECRETO REGIONALE N. 17009 DEL 28/12/2017);

DAL 16/02/2018 AT 18/2/23 INCARICO DI DIREZIONE DELLASTRUTTURA
SEMPLICE “MEDICINA PREVENTIVA DELLE COMUNITA’ (VACCINAZIONI)”
CONDELIBERAZIONEN. 87 DEL 14/2/2018 E DELIBERAZIONEN. 813 DEL
18/12/2020;

DAL 23/12/2020 AL 31/3/2023 REFERENTE MEDICO HUB VACCINALE COVID
VOGHERAE RESPONSABILE DEL CENTRO VACCINALE COVID “AUSER”
VOGHERA; '

DAL 19 FEBBRAIO 2023 TITOLARE DI INCARICO PROFESSIONALE DI AITA

-SPECTALIZZAZIONE (IPAS) DENOMINATO “SUPERAMENTO DEGLI

OBIETTIVI NAZIONALIRELATIVIALLE COPERTURE VACCINALIDELLA
POPOLAZIONE MINORE” AFFERENTE ALL A SCVACCINAZIONIE



SORVEGLIANZA MALATTIE INFETTIVE

DAL 29/5/2023 CONFERIMENTO DELLA FUNZIONE DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “VACCINAZIONI E SORVEGLIANZAMALATTIE
INFETTIVE” (DELIBERAZIONE N. 524 DEL 26/5/2023)

Nome e indirizzo del datore di

ASST PAVIA, Viale Repubblica n. 34, Pavia
lavoro

Tipo di azienda o settore Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
Tivo di impieso DIRIGENTE MEDICO CON FUNZIONE DI DIREZIONE DI STRUTTURA
P PIEE COMPLESSA

DALLA DATA DELL’ ASSUNZIONE PRESSO ASL VOGHERA (POI ASL/ATS
PAVIA) OVVERO DAL 22/12/1997 FINO AL31/12/2017, HASVOLTO LE
SEGUENTI ATTIVITA:

- ATTIVITA DI VACCINAZIONE PER ADULTI E BAMBINI (NEL 2017
EFFETTUATA PER CONTO DI ASST PAVIA A SEGUITO DI
CONVENZIONE DI CUI AL DECRETO ATS PAVIAN. 80/DG1 DEL
30/03/2017);

- ATTIVITA AMBULATORIALE PER IL RILASCIO DI CERTIFICAZION]
MEDICO LEGALI;

-  ATTIVITA'DIVIGILANZAE CONTROLLO SULLE STRUTTURE
SANITARIE AUTORIZZATE E ACCREDITATE E SUGLI ENTI CHE
EFFETTUANO ILTRASPORTO E IL SOCCORSO SANITARIO;

- VALUTAZIONE E VIGILANZA DI PRATICHE RADIOLOGICHE;
- VIGILANZAE PARERI SULLE CARCERI;

- PARERI SU PRATICHE EDILIZIE (IN PARTICOLARE SULLE
STRUTTURE SANITARIE);

- SERVIZIO DI PRONTADISPONIBILITA’ PER EMERGENZE DI SANITA’
Principali mansioni e PUBBLICA (FINO AL 31/12/2016).
responsabilita INOLTRE:

-  DALL'OTTOBRE 2001 MEMBRO DELLA COMMISSIONE MEDICA PER
LE PATENTISPECIALIL

- SALTUARIAATTIVITA DI SOSTITUZIONE DEL TITOLARE DELLA
DIREZIONE TERRITORIALE OLTREPO.

PRESSO ASST PAVIA, INRELAZIONE ATRUOLI RICOPERTI:
- HA COORDINATO GRUPPI DI LAVORO PER LAREDAZIONE DI
SPECIFICHE PROCEDURE INERENTI L’ ATTIVITA’ VACCINALE
- HA COLLABORATO ALLAREDAZIONE DI PROCEDURE AZIENDALL
PER GLI ARGOMENTI DI COMPETENZADEL SERVIZIO VACCINALE
- HAPARTECIPATO ATAVOLI DI LAVORO INTRAZIENDALI (CON
AITRE UU.00. PER ES. CONSULTORIO, GINECOILOGIA E OSTETRICIA),
INTERAZIENDALI {CON ENTI ESTERNI PER ES. L’TRCCS SAN MATTEO DI
PAVIA) EREGIONALI IN TEMA DI VACCINAZIONI
- PERIODICAMENTE INCONTRA GLI OPERATORIPER LA
CONDIVISIONE DI INDICAZIONI E STRATEGIE FINALIZZATE ALLA
PROGRAMMAZIONE DELL’ATTIVITA’ DEL SERVIZIO IN RELAZIONE AGLL
OBIETTIVI ANNUALI E PREVIO CONFRONTO CONIL LIVELLO SUPERIORE
(DSS) ECONATS
- SI RAPPORTA COSTANTEMENTE CON LE ALTRE SC AZIENDALI CHE
INTERAGISCONO CON IL SERVIZIO VACCINALE (FARMACEUTICA
TERRITORIALE, AFFARI GENERALI RISORSE UMANE, ECC.)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Prima lingua
Altre lingue

Acquisite nef corso deffa vita e della
carriera ma non hecessariamente
riconosciufe da certificati e diplomi
ufficiall.

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
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- PROGRAMMA E GESTISCE ANNUAILMENTE L’ ATTIVITA’
FORMATIVA DEL PERSONAILE DELLA SC VACCINAZIONI INBASE Al
BISOGNIFORMATIVI ESPRESSI PRIVILEGIANDO LA MODALITA’ DI
FORMAZIONE SUL CAMPO CHE COINVOLGE ATTIVAMENTE TUTTI GLI
OPERATORI

- CONFRONTANDOSI CONI LIVELLI AZIENDALI SUPERIORI, CON ATS
ED ALTREUU.0O. AZIENDALI HA ORGANIZZATO EPROMOSSC, ANCHE
ATTRAVERSO LAREDAZIONE DI MATERIALE INFORMATIVO, CAMPAGNE
VACCINALIL SPECIALL

CAMPAGNA VACCINALE ANTINFLUENZALE

CAMPAGNA VACCINALE ANTI SARS-CoV-2

CAMPAGNA DI PREVENZIONE DELLA ROSOLIA CONGENITA
CAMPAGNA ANTI HPV NELLE 25ENNI

CAMPAGNA VACCINALE ANTIHERFPES ZOSTER E ANTIPNEUMOCOCCO
NELLE CATEGORIE ARISCHIO PER STATUS O PATOLOGIA

PRESSO ASST PAVIAPRENDE PARTE IN QUALITA' DI COMPONENTE ALLA
COMMISSIONE MEDICA LOCALE PER LE PATENTI SPECIATI

LAUREA IN MEDICINA E CBIRURGIA CONSEGUITA IL 27/09/1990 CON IL
PUNTEGGIO DI 110/110 ELODE

SPECIALITA’IN IGIENE EMEDICINA PREVENTIVA CON INDIRIZZO
EFIDEMICLOGIAE SANITA’ PUBBLICA, TITOLO CONSEGUITO IL 27/03/1996
CONIL PUNTEGGIO DI 50/50 ELODE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA

NOZIONI DI CHIMICA E FISICA MEDICA, BIOLOGIA, ISTOCLOGIA ED
EMBRIOLOGIA UMANA, ANATOMIA UMANA, FISIOLOGIAUMANA,
PATOLOGIE MEDICHE E CHIRURGICHE, ANATOMIA ED ISTOLOGIA
PATOLOGICA, CLINICHE SPECIALISTICHE, PREVENZIONE MALATTIE
CRONICO DEGENERATIVE E MAT ATTIE INFETTIVE, VACCINAZIONI

MEDICO CHIRURGO SPECIALISTA IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
INDIRIZZO EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA

ITALIANO

INGLESE

Bl
Bl
Bl




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posfi
in cui fa comunicazione é importante e in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. ctlfura & spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad s, coordinamento e amministrazione
di persone, progefti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, affrezzalure specifiche,
macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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CAPACITA’ RELAZIONALL CON I COLLEGHI E CON L'UTENZA ACQUISITE
CON L’ESPERIENZA IN AMBITO LAVORATIVO E ATTRAVERSO REGOLARE
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE CON
L’ESPERIENZA IN AMBITO LAVORATIVO DIRIGENZIALE E NEL
VOLONTARIATO

CAPACITA' E COMPETENZE TECNICHE INERENTI

LUTILIZZO DELLE APPARECCHIATURE MEDICHE E INFORMATICHE IN
DOTAZIONE ACQUISITE NEL CORSO DEL TIROCINIO PRE E POST LAUREA,
CON L’ESPERIENZA LAVORATIVA ED ATTRAVERSO CORSI DI
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

NORMALI CONOSCENZE ARTISTICHE, DI LETTERATURA, MUSICA,
PITTURA ECC. ACQUISITE IN AMBITO SCOLASTICO (LICEO SCIENTIFICO)
ED ATTRAVERSO APPROFONDIMENTI PERSONALI E VIAGGI

PATENTE DI GUIDA CAT. B

DOCENZA AL CORSO TRIENNALE DI FORMAZICNE SPECIFICA IN
MEDICINA GENERALE PER LA PRESENTAZIONE DEI SERVIZI DI
VACCINAZIONE AJ TIROCINANTI DEL PRIMO ANNO PRESSO IRCCS SAN
MATTEO PAVIAIL 8/6/2023 -

PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE AL CONVEGNO
“PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE MALATTIE INFETTIVE:
GOVERNANCE, STRUMENTI E APPROCCI ORGANIZZATIVI INTEGRATI NEL
TERRITORIO PAVESE” TENUTOSI PRESSO 1'IST. DI IGIENE
DELL'UNIVERSITA’ DI PAVIAIL 30/3/2023.

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO DI FORMAZIONE SUL CAMFPO
FINALIZZATO ALLA REVISIONE/AGGIORNAMENTO DELLA PROCEDURA
INERENTE LA GESTIONE DELLA CATENA DEL FREDDO IN AMBITO
VACCINALE - 2022

PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE ALUEVENTO FORMATIVO
“LAVORQ, RISCHIO BIOLOGICO, VIAGGI E VACCINAZIONI” 4/10/2020
PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI DOCENTE ALL'EVENTO FORMATIVO
“ANALISI E GESTIONE DELLE REAZIONI AVVERSE PIU° FREQUENTI IN
AMBITO VACCINALE” 5/10/2020 — 12/10/2020

PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI DOCENTE ALIEVENTO FORMATIVO
“PREVENZIONE PRIMARIA E VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE IN
PERIODO COVID". %/10/2020

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CORSI DI FORMAZIONE ED
AGGIORNAMENTO, IN QUALITA’ DI DISCENTE, SOPRATTUTTO NELLE
MATERIE DI INTERESSE LAVORATIVO E CON ACQUISIZIONE DEL
PUNTEGGIO ECM.

IN PARTICOLARE, IN MATERJA DI PREVENZIONE VACCINALE, SI SEGNALA
LA PARTECIPAZIONE Al SEGUENTI CORSI DI AGGIORNAMENTO:

ANNO 2023

BLSD SECONDO LINEE GUIDA AHA 2020 — ADULTI - ASST PAVIA — 24/5/2023
WORKSHOP DI AGGIORNAMENTO SULLA TRAVEL MEDICINE — SAVONA -
19/5/2023
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PAVIA VACCINA 2023 — IRCCS SAN MATTEO - 8/5/2023

LA VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE: MISSION (IM)POSSIBLE - SDA
BOCCONI — 9/2/2023

MILANO... VACCINA2023 AGGIORNAMENTI IN TEMA DI VACCINAZIONI —
14/1/2023

ANNO 2022

LE VACCINAZIONI IN REGIONE LOMBARDIA: UN’OCCASIONE DI
CONFRONTO TRA GLI OPERATORI — 16/12/2022

VACCINAZIONE E PROGRAMMA DI SCREENING PER IL CARCINOMA
DELLA CERVICE UTERINA: LE DUE ARMI DELLA PREVENZIONE CONTRO
IL PAPILLOMA VIRUS UMANO — 23/6/2022

MILANO ... VACCINA. AGGIORNAMENTO IN TEMA DI VACCINAZIONI
ANNO 2020

MILANO. ...VACCINA 2020

ANNO 2019

FLU SUMMIT 2019

PROTEGGERE DALL'INFLUENZA CON LA VACCINAZIONE — CORSO FAD
40° MAGGIO PEDIATRICO PAVESE. LABORATORIO ADOLESCENZA: UNA
RISORSA PER IL PEDIATRA

GIORNATA MONDIALE CONTRO LA RABBIA. LA SITUAZIONE
EPIDEMIOLOGICA E LE INIZIATIVE DELLITALIA

ANNO 2018

MILANO. ...VACCINA 2018

SERVIZIO INFORMATIVO DI ANAGRAFICA REGIONALE (SIAVR) FUNZIONI
APPLICATIVE

CORSO DI FORMAZIONE SUL CAMPO “REVISONE/AGGIORNAMENTO DI
PROCEDURE E ISTRUZIONI OPERATIVE IN AMBITO VACCINALE”

ANNO 2017

MORBILLO E ROSOLIA:EPIDEMIOLOGIA, SORVEGLIANZA B PREVENZIONE
GESTIONE DELL’EVENTO VACCINALE (DALLA REGISTRAZIONE ALLA
PROGRAMMAZIONE DELLE CHIAMATE SECONDO IL CALENDARIO
VACCINALE VIGENTE)

38° MAGGIO PEDIATRICO PAVESE — VACCINARE OGGI

ANNO 2016

HPV: EVIDENZE E NUOVE PROSPETTIVE

OTTIMIZZAZIONE DELL’ ATTIVITA’ VACCINALE ATTRAVERSO
CONDIVISIONE DI CONOSCENZE ED ESPERIENZE (FORMAZIONE SUL
CAMPO)

LA VACCINAZIONE DEL BAMBINO PREMATURO COME SFIDA
MULTIDISCIPLINARE — CORSO FAD

LE VACCINAZIONI PER LE CATEGORIE A RISCHIO: AGGIORNAMENTI E
PROPOSTE

ANNO 2015

ETICA DELLE VACCINAZIONI: SOLO AUTODETERMINAZIONE? (IL
DISSENSO E LA LIBERTA’ DI SCELTA)

ANNO 2014

COMUNICARE IL VALORE DI VACCINARSI (FORMAZIONE SUL CAMPO)
ANNO 2013

LE VACCINAZIONI E LA MENTALITA’ CHE CAMBIA: PROMOZIONE DI
UN’ADESIONE CONSAPEVOLE

CORSO BLSD PEDIATRICO RETRAINING

ANNO 2012

INFEZIONE DA HPV: DALLA DIAGNOSI PRECOCE ALLA PREVENZIONE
PRIMARIA ATTRAVERSO LA VACCINAZIONE E LO STILE DI VITA

ANNO 2011

CORSO PBLS-D

ANNO 2008

PREVENZIONE HPV: STRATEGIE SANITARIE D’INTERVENTO

ANNO 2007

PIANO DI ERADICAZIONE DEL MORBILLO E DELLA ROSOLIA CONGENITA.




= CORSO REGIONALE SULLA ROSOLTA CONGENITA.
- ATTUAZIONE PIANO DELLA PREVENZIONE
ANNQO 2006
»  PIANO NAZIONALE VACCINI: COMUNICAZIONE ED ASPETTI
DEONTOLOGICI
= PIANO INTERREGIONALE SPERIMENTALE DI FORMAZIONE A SUPPORTO
DEL PIANO NAZIONALE DI ELIMINAZIONE DEL. MOREILLO E DELLA
ROSOLIA CONGENITA
ANNO 1999
T VACCINAZIONI NELL INFANZIA

Autorizzo 1l trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Data 16/06/2023 .ssa MARINA|LEIDI

Bax vy Qe
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