
 
 

COMUNICATO RIFERITO A 
 

CONCORSO PUBBLICO PER N.5 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO – OSS 

– CAT. B – LIVELLO ECONOMICO BS -. 

 

PRESELEZIONE 

 

ATTENZIONE ATTENZIONE ATTENZIONE ATTENZIONE ATTENZIONE ATTENZIONE ATTENZIONE 

 

L’emergenza pandemica da SARS-COV2, in via di allentamento ma, tuttavia, ancora in atto, non 

consente ancora di stabilire la data di effettuazione della preselezione. 

Questa Azienda si riserva ulteriore comunicato, il quale verrà pubblicato sul sito 

dell’Amministrazione a decorrere dal 27 luglio 2020. 

Da subito, si precisa, che, in ogni caso, la preselezione non verrà svolta prima di settembre/ottobre 

2020. 

Con riserva di più precise comunicazioni attraverso il comunicato che, come sopra detto, verrà 

pubblicato sul sito aziendale a decorrere dal 27 luglio 2020. 

 

Al presente comunicato vengono allegati 5 prospetti: 

 

-PROSPETTO A: esso contiene l’elenco nominativo dei Candidati ammessi al concorso pubblico in 

oggetto stante il fatto che il competenti uffici hanno verificato, in sede di istruttoria preliminare, il 

possesso dei requisiti prescritti dal relativo bando di concorso, 

 

-PROSPETTO B: esso contiene l’elenco nominativo dei Candidati ammessi con riserva di 

regolarizzazione di documentazione, come da specifica indicata accanto a ciascun nominativo. I 

Candidati ammessi con riserva sono invitati a provvedere, da subito, alla regolarizzazione dei propri 

documenti, mediante inoltro di quanto mancante a mezzo mail al seguente indirizzo: 

uoc_risorse_umane@asst-pavia.it, 

 

-PROSPETTO C: esso contiene l’elenco nominativo dei Candidati non ammessi poiché, in sede di 

istruttoria preliminare compiuta dei competenti uffici, non stati riscontrati in possesso dei requisiti 

prescritti dal relativo bando di concorso pubblico, per le motivazioni specificamente indicate 

accanto a ciascun nominativo, 

 

PROSPETTO D: esso contiene l’elenco nominativo dei Candidati con le sole iniziali – per ragioni di 

privacy -  che risultano essere esentati, ai sensi di legge, dalla preselezione, 

 

PROSPETTO E: contiene l’elenco nominativo dei Candidati con le sole iniziali – per ragioni di privacy 

-, per i quali sono in corso accertamenti ed approfondimenti al fine di decidere in ordine alla loro 

ammissione/non ammissione, stante le dichiarazioni rese in ordine alle rispettive posizioni verso la 

Giustizia. 

 

     

 Il Direttore UOC Risorse Umane 

 Dott.ssa Giovanna  BEATRICE 

 

Vigevano, 29 maggio 2020 


