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CRITERI DI VALUTAZIONE:

CARRIERA (max 18,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

X .
Cod. | Regola Punti | mes Umfro %
i mis. val.

100 Servmo_ presso .s‘rruﬁuro sanitaria pubblica 1 980 12 mesi 100
nel profilo superiore a quello a concorso

101 Serv.|2| presso struttura sanitaria pubblica nel 1 800 12 mesi 100
profilo a concorso

102 Serv.|2| presso struttura sanitaria pubblica in 0.900 12 mesi 100
profilo inferiore a quello a concorso

110 Serv.|2|o presso Pubblica Amministrazione nel 0.990 12 mesi 100
profilo superiore a quello a concorso

M Serv.|2|o presso Pubblica Amministrazione nel 0.900 12 mesi 100
profilo a concorso

12 Serv.|2|o_ preso Pubblica Amministrazione in 0.450 12 mesi 100
profilo inferiore a quello a concorso
Servizio presso struttura sanitaria

120 | accreditata/convenzionata nel profilo | 1,980 12 mesi 25
superiore a quello a concorso
Servizio presso struttura sanitaria

121 | accreditata/convenzionata nel profilo a | 0,200 12 mesi 25
Concorso
Servizio presso struttura sanitaria

122 | accreditata/convenzionata in profilo | 0,200 12 mesi 25
inferiore a quello a concorso

170 | Servizio militare/civile nel profilo a concorso 1,800 12 mesi 100

199 | Servizio in profilo diverso - non valutabile 0,000 12 mesi 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 2,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

X s
Cod. | Regola Punfi | mes Umfro %

mis. val.

200 Laurea spemolm‘nc_:o/mogs‘rrole nel profilo a 0.500 0
concorso (valutati 2 anni)

201 | Alfra laurea attinente 0,250 0 n. 100

202 Laurea ‘rnen'nole - requisito di ammissione - 0,000 0 n. 100
non valutabile

n. 100




205 | Master attinente inerente I'edilizia sanitaria 0,200 0 n 100
206 | Master in ambito organizzativo/gestionale 0,050 0 n 100
507 DoTToroTo/Loureo/MosTer non attinente non 0,000 0 n 100
valutabile
210 Borsa di s’rudlio/Frequenzo all'estero/Erasmus 0,000 12 mesi 100
- non valutabile
930 A’r’res’rg’ro gh formazione post laurea in 0.150 0 n 100
materia attinente
298 | Requisito di ammissione - non valutabile 0,000 0 n 100
299 | Titoli non valutabili 0,000 0 n 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 2,000 punti)
Cod. | Regola Punti Umfrc
mis.
300 | Pubblicazioni 0,050 n.
350 | Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,025 n.
399 | Lavori non valutabili 0,000 n.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 8,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15.gg a 1 mesi

X .
Cod. | Regola Punti | mes | U | %
i mis. val.
400 | Tirocinio/stage/volontario - non valutabile 0,000 12 mesi 100
Dipendente/Lib.prof./Co.co.co. presso
401 | Privati o somministrazione lavoro presso | 0,300 12 mesi 100
privati/PA in qualifica a concorso
Dipendente/Lib.prof./Co.co.co. presso
402 Pr|.vo’r|. e} .sommm{s’rromorje lavoro presso 0.150 12 mesi 100
privati/PA in qualifica aftinente o qualifica
inferiore
Servizio Dipendente/Lib.prof./Co.co.co.
405 | presso Privati in qualifica non aftinente - non | 0,000 12 mesi 100
valutabile
449 TuTor/ResponsobiIg scientifico/Moderatore a 0.000 0 n. 100
corsi - non valutabile
450 | Docente/Relatore a corsi 0,020 0 n. 100
451 | Partecipazione a corsi 0,010 0 n. 100
453 | Partecipazione a corsi FAD 0,005 0 n. 100
455 | corso certificatore energetico 0,070 0 n. 100
456 | Corsi per RSPP 0,020 0 n. 100
460 Responsgbile scienfifico a corsi - non 0,000 0 n 100
valutabile
471 | Conoscenze informatiche 0,000 0 n. 100
480 | Conoscenze linguistiche 0,000 0 n. 100
498 | Titoli vari 0,000 0 n. 100
499 | Attivitd non attinenti/non valutabili 0,000 0 n. 100
500 | Giudizio 0,000 0 n. 100

CARRIERA (max 10,000 punti)

arrotonda periodi superiori i 15 gg a 1 mesi

Regola

Pun’ri| X |%|




mesi | val.
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 1200 0 100
257/91
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 368/99- D.Lgs. 0,900 0 100
257/91
Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 100
Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,200 12 100
Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 100
Assistente Medico presso SSN - tempo pieno 0,600 12 100
Attivitda di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 100
Attivitd di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750 12 100
Attivitd di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 100
Presso PA come medico 0,500 12 100
Servizio militare/civile come medico 0,500 12 100
Presso struttura convenzionata nella disciplina 1,200 12 25
Presso struttura convenzionata in disciplina affine 0,200 12 25
Presso struttura convenzionata in altra disciplina 0,600 12 25
Servizio non valutabile 0,000 0 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)

Regola Punti Um"ro
mis.
Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 n.
Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 n.
Alfra specializzazione in alfra disciplina 0,250 n.
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 n.
Ulteriore specidalizzazione in disciplina affine 0,250 n.
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 n.
Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 n.
Master 0,300 n.
Requisito di ammissione 0,000 n.
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
Regola Punti Um"ro
mis.
Pubblicazioni 0,100 n.
Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,050 n.
Lavori non valutabili 0,000 n.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Regola Punfi X Umfro
mesi mis.
Stage/tirocinio/Frequenza volontaria - non valutabile - 0,000 0 n.
Attivita libero professionale/co.co.co./contratti a .
. . Lo 0,300 12 mesi
progetto/collaborazione a ricerca nella disciplina a concorso
Attivita Ilbero‘ 'professpnoIe/cp.c;o:co./con’rro’r’rl a 0.240 12 mesi
progetto/collaborazione a ricerca in altra disciplina
Ricercatore/Borsa di studio 0,240 12 mesi
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a tre 0.100 0 n
mesi) con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - lunghi (superiori a tre 0,050 0 n.
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mesi) senza esame finale

Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre 0.020 0 n
mesi) con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento ECM - brevi (inferiori a tre 0010 0 n
mesi) senza esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a 0.050 0 n
fre mesi) con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - lunghi (superiori a 0025 0 n
tre mesi) senza esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a 0010 0 n
fre mesi) con esame finale ' )
Partecipazione a Corsi di aggiornamento non ECM - brevi (inferiori a 0.005 0 n
tre mesi) senza esame finale ' )
Corsi di BLS-BLSD-ACLS- PEARS- ALS-ATLS-ATP-ECDL-Lingue-Informatica 0,010 0 n
Corsi FAD 0.005 0 n
Relatore/Docente/Moderatore a convegni/seminari 0,020 0 n
Tutor/Responsabile scientifico/Subinvestigator - non valutabile - 0,000 0 n
Docente a corsi ASA/OSS/OTA/UNIVERSITARI 0,050 0 n
Caisistica operatoria se vidimata e dopo specializzazione dOOQ%%%O 0 n.
Casistica operatoria non vidimata o specializzando - non valutabile - 0,000 0 n.

TRACCE PROVA SCRITTA:

PROVA SCRITTA N.1: "“Le varianti in corso d'opera negli appalti di lavori pubblici con particolare
riferimento alle linee guida di Regione Lombardia in vigore dal 1 gennaio 2020" ESTRATTO TURNO
ORE 9.00

PROVA SCRITTA N.2: “Le caratteristiche di un reparto di degenza di medicina generale e i requisiti
strutturali generali e specifici per I'accreditamento dell’attivita” ESTRATTO TURNO ORE 11.00

PROVA SCRITTA N.3: "Definizione di pronto soccorso secondo il d.m. 2 aprile 2015: requisiti strutturali,
generali e specifici per I'accreditamento dell’ attivita”

PROVA SCRITTA N.4: "Il guadro economico di progetto”

PROVA SCRITTA N.5: “La direzione lavori negli appalti di lavori pubblici: compiti, funzioni e
responsabilita”

PROVA SCRITTA N.6é: “La verifica e la validazione della progettazione di un’opera pubblica”



