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RISPOSTE A QUESITI  

 

 

QUESITI RISPOSTE 

1. Viene chiesto se è richiesto il rilascio di una cauzione 
provvisoria da presentare nella busta “A” 

 Non è prevista cauzione provvisoria. 

2. Modello 1 – Dichiarazione di possesso dei requisiti di 
ordine generale, di idoneità professionale: in calce a 

tale modello si richiedono le dichiarazioni rese da tutti i 
soggetti diversi dal dichiarante, individuati all’art. 38. 
Confermate che possono essere presentate 
dichiarazioni rese dal firmatario del Modello per sé e 
per ciascun soggetto indicato nell’art. 38 comma 1) 
lett. b) del D.lgs. 163/2006 a norma dell’art. 47, comma 
2, del dpr 445/2000 in forza del quale la dichiarazione 
sostitutiva può riguardare anche stati, qualità personali 
e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta 
conoscenza? 
In caso contrario, cosa deve essere dichiarato 
esattamente dai singoli soggetti? 

In riferimento ai requisiti previsti dall’art. 38, 
comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 163/2006: 

saranno ritenute valide sia le dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni/atto notorio rese 
dai diretti interessati sia le dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni/atto notorio rese, 
sotto la propria responsabilità, dal soggetto 
firmatario del “Modello1 - Dichiarazione di 

possesso dei requisiti di ordine generale, di 
idoneità professionale”. 

3. Come vengono esattamente ripartiti i punteggi? 
ART. 5 Lettera A) Offerta Tecnica: massimo 40 punti 
ART. 5 Lettera B) Offerta Economica (Max punti 60): 
nel suddetto articolo tuttavia, in calce alla pagina 
6/11, si afferma che i coefficienti saranno moltiplicati 
per il punteggio massimo di 40 punti: si tratta di un 
refuso? 

Si confermano i seguenti punteggi: 
Offerta tecnica: massimo 40 punti; 
Offerta economica: massimo 60 punti. 

4. ART. 2 – Lettera B) – punto 2: è possibile presentare 
un’unica dichiarazione bancaria? 

L’avviso di gara richiede la produzione di: 
n.2 dichiarazioni di istituti bancari/intermediari 

autorizzati ai sensi della L. n. 385/1993 
attestanti l’idoneità economico finanziaria 
dell’impresa ai fini dell’appalto in oggetto. 

5. Avviso di concessione - Rif. ART. 4  Progetto di 
gestione: "L’offerta tecnica dovrà contenere, pena 

esclusione dalla gara, un progetto gestionale, che 
dovrà essere redatto su fogli formato A4, dattiloscritti 
su singola facciata, in lingua italiana, in numero 
complessivo preferibilmente non superiore a 30 
pagine": al fine di poter redigere nel modo più 
accurato e completo il suddetto progetto, si chiede 
conferma che allo stesso, di non più di 30 pagine, 
possano essere uniti ulteriori allegati esplicativi di tutti i 
criteri valutativi richiesti oppure se le 30 pagine 
devono essere inclusive anche degli allegati stessi. 

E’ consentito allegare al progetto gestionale 
ulteriori documenti esplicativi. 

6. La dichiarazione art. 38 rilasciata dai singoli soggetti 
deve essere redatta necessariamente sul Vostro 
Allegato A o secondo altri modelli di pari contenuto? 

Sì purchè completi e coerenti con quanto 

richiesto dalla vigente normativa e dall’avviso 
di gara. 
 

 
 
 
 
 
 



  

 

QUESITI RISPOSTE 
7. Il personale fornito dall’azienda ospedaliera risulta 
dipendente della medesima azienda e se negativo a 

quale?  
Il personale somministrato a quale contratto collettivo 
fa riferimento? 
Il rapporto tra la ditta risultante aggiudicataria della 
concessione e il personale somministrato come verrà 
configurato in virtù della normativa vigente? 

 Il personale fornito dall’A.O. della provincia di 
Pavia è dipendente della stessa  ed è 

composto da: n. 4 collaboratori professionali 
sanitari – infermieri – cat. D, n.1 collaboratore
professionale sanitario esperto – infermiere –
cat. Ds (al 50%). 
Il personale ha un rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato al quale si applicano i vigenti 

C.C.N.L. del comparto Sanità. 
 
Si precisa che i costi relativi alle predette 
figure professionali, come descritti nel 
Capitolato Speciale (€ 155.000,00/anno), si 

riferiscono al costo medio dei dipendenti 
dell’A.O. appartenenti alle categorie 
professionali indicate. A titolo informativo il 
costo per il personale impiegato nel CAL  
sostenuto per l’anno 2013 è stato di  
€ 176.058,00-. 

 
La collocazione del predetto personale 
presso il CAL sarà regolamentato in 
conformità alla vigente normativa. 
 

 
 
 
 
 
Voghera, lì   18.11.2014 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Dott.ssa Milena ARAMINI 

 

 

 

 
 
 
Originale firmato agli atti 


