Dott.ssa BELLONI Elena

Nata a Pavia il 15/10/1979

Laurea in Medicina e Chirurgia - 23/07/2004

Iscrizione Ordine dei Medici Chirurghi di Pavia

Specializzazione in Radiodiagnostica completata il 03/11/2008

CURRICULUM
ESPERIENZE PROFESSIONALI (punteggio previsto max p.30)

n.ore 7 rapp tot.mesi mes]
ATTIVITA' DI SERVIZIO seft. ie.mpo lavorati rapportati punteggio
pieno alla %

Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST di
Pavia dal 30/10/2017 al 30/01/2023 per ore 38 38 100,00 63 63 3,938
seftimanali punti 0,750 per anno = anni n.5 mesi n.3

Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso AUSL di
Piacenza dal 02/11/2009 al 29/10/2017 per ore 38

settimanali punti 0,750 per anno = annin.7 mesi n.11 e 100,00 vé 7 %000
giorni n.28
Totale anzianita di servizio ' anni n.13 mesi n.3
Medico di Radiodignostica LP presso Istituto
Fondazione Centro San Raffaele del Monte Tabor di '
Milano dal 04/11/2008 al 31/03/2009 per ore 38 | 1me 3 5 U408
settimanali punti 0,500 per anno = mesi n.4 giorni n.28
Direttore f.f. SC Radiodiagnostica Lomellina presso
ASST di Pavia dal 01/10/2018 al 30/01/2023 per ore 38 28 100,00 50 59 1,083

seftimanali punti 0,250 per anno = anni n.4 mesi n.3
giorni n.30

Direttore f.f. SC Radiodiagnostica Oltrepo presso ASST

di Pavia dal 01/02/2020 al 30/01/2023 per ore 38

seftimanali = anni n.2 mesin.11 giorni n.30 gia N.V.
valutata esperienza come Direttore f.f.

Radiodiagnostica Lomellina

Responsabile SS Tomografia computerizzata

Vigevano presso ASST di Pavia dal 25/06/2021 all

30/01/2023 per ore 38 settimanali = annin.l mesi n.7 N.V.
giorni n.6 gid valutata esperienza come Direttore f.f.

Radiodiagnostica Lomellina

Titolare IPAS Gestione dell'appropiatezza prescrittiva

degli esami radiologici in regime di urgenza e

gestione aziendale integrata dei sistemi informatici

per la digitalizzazione presso ASST di Pavia dal N.V.
21/03/2018 al 24/06/2021 per ore 38 settimanali =

annin.3 mesi n.3 giorni n.4 gid valutata esperienza

come Direttore f.f. Radiodiagnostica Lomellina

TOTALE PUNTI (su max p.28) 11,229




TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI

La Candidata presenta attestazione relativa alla
tipologia quali-quantitativa delle prestazioni

effettuate e alla tipologia delle istituzioni e delle 2,000
prestazioni, rilasciata negli ultimi 5 anni da: ASST Pavia
TOTALE PUNTI (su max p.2) —2,000

La Commissione di Valutazione attribuisce alla voce "esperienze professionali" punti 13,229

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio previsto max p.10)

ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA punteggio
Docente per linsegnamento di di Radiodiagnositca per a.a. n.4 0,200
Attestato di formazione manageriale per Dirigente di s’rruHuro

complessa, conseguito il 23/12/2021 0,300
n. corsi Punteggio
Partecipazione a corsi/congressi/seminari, in qualitdl di discente/uditore 53 0,530
Partecipazione a Corsi FAD 21 0,105|
Partecipazione a corsi/congressi/seminari in qualites di 18
relatore/docente/direttore scientifico/organizzatore/moderatore 0360
TOTALE PUNTI (su max p.5) 1,495
PUBBLICAZIONI PRODOTIE n. punteggio
pubblicazioni in lingua italiana 5 1,000
pubblicazioni in lingua inglese 15 7,500
abstracts in lingua italiana ] 0,100
abstracts in lingua inglese : ] 0,150
Pubblicazioni/Abstracts non prodoti 3 N.V.
TOTALE PUNTI (su max p.5) 5,000
La Commissione attribuisce alla voce "attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni"
Ut 6,495
TOTALE PUNTI CURRICULUM (su max p.40) 19,724

coLLoQuio

- L'esito del colloquio risulta ottimo sia in riferimento alle risposte date ai quesiti clinici, sia in riferimento alle
risposte date ai quesiti riguardanti I'area manageriale e organizzativa.
PUNTI COLLOQUIO (min. P. 40,000 - max P. 60,000) | 60,000
TOTALE COMPLESSIVO: CURRICULUM E COLLOQUIO 79,724




Dott.ssa  GUGLIELMONI Barbara
Nata a Stradella il 15/03/1963

Laurea in Medicina e Chirurgia - 31/10/1989
Iscrizione Ordine dei Medici Chirurghi di Pavia
Specializzazione in Radiodiagnostica completata il 02/09/1993

‘ CURRICULUM
ESPERIENZE PROFESSIONALI (punteggio previsto max p.30)

n.ore HIAPp: tot.mesi mesl
ATTIVITA' DI SERVIZIO y tempo ’ . rapportati punteggio
sett. lavorati
pieno alla %
Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST di
P(:|v_|o dal 1'6/04/_2006 al 30/01/2033 per ore 38 . 38 100,00 20] 201 12,563
setfimanali punti 0,750 per anno = annin.1é mesi n.9
giornin.15
Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST di
Melegnano e della Martesana dal 03/09/1993 al
15/04/2006 per ore 38 seftimanali punti 0,750 per L B 9.438
anno = annin.12 mesi n.7 giornin.13
Totale anzianita di servizio anni n.29 mesi n.4
Responsabile Struttura Semplice presso ASST di Pavia
dal 16/04/2006 al 30/01/2023 per ore 38 settimanali 38 100,00 201 201 1,675
punti 0,100 per anno = anni n.16 mesi n.9 giorni n.15
Responsabile Struttura Semplice ecografia presso
ASST di Melegnano e della Martesana dal 02/09/1993
al 15/04/2006 per ore 38 settimanali punti 0,100 per o8 0,20 g 141 1,258
anno = annin.12 mesi n.7 giornin.14
Dirigente Medico prima del conseguimento della
specializzazione presso ASST di Melegnano e della
Martesana dal 01/07/1990 al 02/09/1993 per ore 38 38 100,00 38 38 1,267
settimanali punti 0,400 per anno = anni n.3 mesi n.2
giorni n.2
TOTALE PUNTI (su max p.28) 26,200
TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI
La Candidata NON presenta attestazione relativa
alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni NV
effettuate e alla tipologia delle istituzioni e delle Y
prestazioni, rilasciata oltre 5 anni
TOTALE PUNTI (su max p.2) 0,750
La Commissione di Valutazione attribuisce alla voce "esperienze professionali” punti 26,950
ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio previsto max p.10)
ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA punteggio
Ulteriore specializzazione in Oncologia Medica (ne equipollente, ne 2,000
affine), durata anni 4 completata il 27/02/2001 !
n. corsi Punteggio
TOTALE PUNTI (su max p.5) 2,000
PUBBLICAZIONI PRODOTTE n. punteggio
TOTALE PUNTI (su max p.5) 0,000
La Commissione attribuisce alla voce "attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni” 2,000
punti '
TOTALE PUNTI CURRICULUM (su max p.40) 28,950

colLLoQuio
ASSENTE

PUNTI COLLOQUIO (min. P. 40,000 - max P. 60,000)

0,000 [\

TOTALE COMPLESSIVO: CURRICULUM E COLLOQUIO

28,950 |




Dott. PRECERUTTI Matteo

Nato a Pavia il 08/07/1977
Laurea in Medicina e Chirurgia - 25/09/2001

Iscrizione Ordine dei Medici Chirurghi di Pavia
Specializzazione in Radiologia completata il 31/10/2005

CURRICULUM
ESPERIENZE PROFESSIONALI (punteggio previsto max p.30)
n.ore #Xapp. tot.mesi mesi
ATTIVITA' DI SERVIZIO seft. fe'mpo P rapportati punteggio
pieno alla %

Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST dii
Leg.nono dgl 01 {1 1/2005 al 22/0112008.per ore 2_38 38 100,00 57 57 1,688
settimanali punti 0,750 per anno = anni n.2 mesi n.2 ‘
giorni n.22
Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST di
Pavia dal 23/01/2008 al 31/07/2013 per ore 38
settimanali punti 0,750 per anno = anni n.5 mesi n.é 0 1ea.00 66 66 4125
giorni n.9
Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ASST
CTO-Pini di Milano dal 01/08/2013 al 28/02/2018 per 38 100,00 55 55 3,438

ore 38 settimanali punti 0,750 per anno = anni n.4
mesi n.é giorni n.28

Dirigente Medico di Radiodiagnostica presso ICS

Maugeri SB spa di Pavia e Montescano ( privato

accreditato) dal 01/10/2018 al 30/01/2023 perore 38 38 100,00 13 13 0,813
settimanali punti 0,750 per anno = anni n.4 mesi n.3

giorni n.30 abbattuto del 75%: mesi n.13

Totale anzianita di servizio anni n.16 mesi n.8

Dirigente Medico prima del conseguimento della
specializzazione presso ASST di Legnano dall
16/06/2005 al 31/10/2005 per ore 38 settimanali punti
0,400 per anno = mesi n.4 giornin.16

38 100,00 5 5 0,167

Responsabile UO Radiologia presso ICS Maugeri SB

spa di Pavia e Montescano ( privato accreditato) dal

01/10/2020 al 30/01/2023 per ore 38 settimanali punti 38 100,00 7 7 0,292
0,500 per anno = anni n.2 mesi n.3 giorni n.30

abbattuto del 75%: mesi n.7

TOTALE PUNTI (su max p.28) 10,521

TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI
I Candidato presenta attestazione relativa alla
tipologia quali-quantitativa delle prestazioni
effettuate e alla tipologia delle istituzioni e delle 2,000
prestazioni, rilasciata negli ultimi 5 anni da: ICS ‘
Maugeri SB spa di Pavia e Montescano
TOTALE PUNTI (su max p.2) ' 2,000
La Commissione di Valutazione attribuisce alla voce "esperienze professioncli" punti 12,521
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ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(punteggio previsto max p.10)
ATTIVITA' DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA punteggio
Docente per l'insegnamento di Diagnostica per immagini per a.4 0,200
n. corsi Punteggio
Partecipazione a corsi/congressi/seminari, in qualita di discente/uditore 3 0,030
Partecipazione a Corsi FAD ] 0,005
Partecipazione a corsi/congressi/seminari in qualitdr di 6 0.120
relatore/docente/direttore scientifico/organizzatore/moderatore ’
Partecipazione/Relatore/Docente a corsi senza indicazione di
; 2 N.V.
provider/sede/data
TOTALE PUNTI (su max p.5) 0,355
PUBBLICAZIONI PRODOTTE n. punteggio
pubblicazioni in lingua italiana 2 0,400
pubblicazioni in lingua inglese 4 2,000
abstracts in lingua italiana 2 0,200
abstracts in lingua inglese 1 0,150
TOTALE PUNTI (su max p.5) 2,750
La Commissione attribuisce alla voce "attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni" 3105
punti G
' TOTALE PUNTI CURRICULUM (su max p.40) 15,626
CoLLoOQUIO
ASSENTE
PUNTI COLLOQUIO (min. P. 40,000 - max P. 60,000) 0,000
TOTALE COMPLESSIVO: CURRICULUM E COLLOQUIO 15,626




