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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIOVANNI DELGROSSI 

Indirizzo  AO di Desio e Vimercate - Via SS Cosma e Damiano 10 - Vimercate 
Telefono  039/6654384 

Fax  039/6654528 
E-mail  giovanni.delgrossi@aovimercate.org 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  2 agosto 1963 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  Da ottobre 1988 a 31 agosto 1992 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  Società SGS-THOMSON Microelectronics 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  System Engineer 

• Principali mansioni e responsabilità  componente di un gruppo di ricerca e sviluppo per lo studio di sistemi per applicazioni avanzate 
nel campo delle telecomunicazioni; 
CAD SYSTEM MANAGER in ambiente SUN/UNIX e VAX/VMS del laboratorio di progettazione 
del medesimo gruppo; 
partecipazione al programma di ricerca europeo RACE ATMOSPHERIC in qualità di 
responsabile per SGS-THOMSON Microelectronics della progettazione con tecniche CAD di 
componenti integrati avanzati in collaborazione con le principali aziende di telecomunicazioni 
europee, in particolare per applicazioni in reti di trasmissione a larga banda con tecniche ATM; 
partecipazione  al Progetto Finalizzato per la Microelettronica finanziato dal Centro Nazionale 
Ricerche per la definizione delle architetture di computer avanzate per applicazioni in 
Intelligenza Artificiale; 
partecipazione  al programma europeo ESPRIT MULTIWORKS per la definizione e la 
realizzazione di un prototipo di Workstation per applicazioni multimediali, lavorando alla 
realizzazione di una scheda di interfaccia tra la Workstation e la rete ISDN; 
collaborazione con l’Istituto di Scienze dell’Informazione allo studio di tecniche di ottimizzazione 
di programmi nonché allo sviluppo di un prototipo di ottimizzatore per il linguaggio PROLOG. 

 
 • Date (da – a)  Dal 1 settembre 1992  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.S.S.L. 60 di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente Analista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Analista collaboratore di ruolo (ora Dirigente analista) c/o CED 

 
 • Date (da – a)  Da aprile 1998 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente Aziendale per i Flussi Informativi 
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 • Date (da – a)  Da gennaio 1999 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente Analista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Titolare modulo organizzativo funzionale sistemistico nell'ambito della U.O. Gestione del 
Sistema Informatico 

 • Date (da – a)  Deliberazione n. 2190 del 15 novembre 1999 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente Analista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Responsabile dell'Ufficio “Flussi Informativi, Remunerazione delle Prestazioni 
Sanitarie, Sviluppo e Strategie”, in staff alla Direzione Generale 

 • Date (da – a)  Deliberazione n. 1065 del 1 giugno 2000 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente Analista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Responsabile della U.O. Gestione del Sistema Informatico del presidio complesso di 
Vimercate 

 • Date (da – a)  Deliberazione n. 2547 del 21 dicembre 2000 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente Analista a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente Responsabile Aziendale della Unità Operativa Complessa “Gestione del Sistema 
Informatico” 

 • Date (da – a)  20 dicembre 2002 sino ad oggi 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “Ospedale Civile” di Vimercate  

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  pubblica 

• Tipo di impiego  Contratto quinquennale per il conferimento di incarico di Direzione di Struttura Complessa 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore della Unità Operativa Complessa “Gestione del Sistema Informatico” 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Luglio 1983  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Maturità Scientifica con la votazione di 47/60 presso il Liceo Scientifico Statale “A. 
Banfi” di Vimercate 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 

• Date (da – a)  14 Ottobre 1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Laurea in Scienze dell'Informazione presso l'Università degli Studi di Milano con la 
votazione di 108/110 discutendo la tesi “Analisi delle prestazioni di un co-processore Prolog e 
tecniche di valutazione parziale” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della   

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 Dal settembre 1987 al settembre 1988 borsa di studio della durata di un anno presso il gruppo di 
ricerca Advanced System Architectures della Società SGS-THOMSON Microelectronics di 
Agrate (MI) lavorando nell'ambito di un progetto finanziato dal Centro Nazionale Ricerche con il 
compito di studiare sistemi ed architetture Software e Hardware per applicazioni in Intelligenza 
Artificiale; 
Ottima conoscenza dei linguaggi per applicazioni in Intelligenza Artificiale LISP e PROLOG e dei 
linguaggi per la programmazione strutturata C e PASCAL. 
Ottima esperienza come SYSTEM MANAGER maturata in ambiente UNIX/DNIX, su Workstation 
Sun Sparcl e Daisy, e VAX/VMS; conoscenza degli ambienti distribuiti con esperienze sui 
protocolli di rete TCP/IP e sulle problematiche di gestione di reti locali ETHERNET. 

Esperienza diretta nella definizione di architetture di sistemi informativi ospedalieri con 
particolare riferimento alle integrazioni di sistemi e tecnologie finalizzate alla progressiva de-
materializzazione di tutti i processi sanitari. 

Particolare interesse verso i progetti di Electronic Medical Record e verso l'impiego di tecnologie 
per la mobilità in ambito sanitario. 

 
 

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE          Inglese 

• Capacità di lettura  Ottima 
• Capacità di scrittura  Ottima 

• Capacità di espressione orale  Ottima 
 
La conoscenza della lingua inglese è documentata da un attestato di frequenza di un corso al livello INTERMEDIATE al British 
Council di Milano, e perfezionata dai numerosi contatti internazionali avuti durante la attività professionale. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Il ruolo di dirigente implica la costante attenzione alla comunicazione al fine di favorire la 
comprensione e la realizzazione dei programmi di lavoro con il consenso e il supporto dei 
collaboratori. Il medesimo ruolo implica, inoltre, la capacità di sapersi relazionare in modo 
propositivi e costruttivo, oltre che con l’Alta Dirigenza Aziendale, con le diverse Direzioni delle 
Unità Operative Aziendali per condividere progetti e concordare soluzioni nell’ottica del 
miglioramento organizzativo.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 La complessità dell’Unità Operativa di cui è Direttore ed il costante aggiornamento delle 
tecnologie informatiche evolute in una progettualità sempre più aderente alle necessità di una 
Azienda Sanitaria di vaste dimensioni, richiedono di saper sviluppare al meglio le capacità 
organizzative al fine di razionalizzare le risorse assegnate, garantendo il conseguimento degli 
obiettivi. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Nell'ambito delle funzioni svolte nell’attuale contesto lavorativo ha sviluppato i seguenti protocolli 
aziendali: 
- “Protocollo di lavoro per la rilevazione dei Flussi Informativi Ministeriali” (nota prot. 8805 del 

22 maggio 1998) 
- “Definizione di un sistema informativo aziendale finalizzato alla fatturazione dei costi 

farmaceutici sostenuti per i cittadini non ricoverati” (nota prot. 19642 del 4 novembre 1998) 
- “Flussi Informativi Aziendali: circolare 28/SAN, circolare 17/SAN, circolare 47/SAN, flussi 

ministeriali” (nota prot. 4872 del 10 febbraio 1999) 
- “Flussi Informativi Aziendali: attività ambulatoriale e di pronto soccorso per pazienti esterni e 

ricoverati” (nota prot. 1526 del 1 febbraio 2000) 
- “Documento di programmazione e pianificazione della gestione 2002 dei Flussi Informativi 

Aziendali” (nota prot. 1020 del 15 gennaio 2002) 
- partecipazione al corso IREF "La nuova scheda di dimissione ospedaliera ed il nuovo 

sistema di codifica ICD-9CM", Milano - 14 giugno 1999. 
 
Nell’ambito delle funzioni svolte nell’attuale contesto lavorativo ha condotto diversi progetti 
informativi di rilevo ospedaliero tra i quali si segnalano i più significativi: 
- Progettazione e implementazione dell’integrazione dei Sistemi Informativi dell’Azienda 

Ospedaliera di Vimercate con il progetto CRS-SISS della Regione Lombardia nelle diverse 
fasi attuative. 

- Progettazione e conduzione operativa del progetto di digitalizzazione dei 7 Servizi di 
Radiologia Diagnostica dell’Azienda Ospedaliera di Vimercate con sistemi RIS/PACS. 

- Progettazione e conduzione del progetto di digitalizzazione della Cartella Clinica 
Ospedaliera dei reparti di ricovero dell’Azienda Ospedaliera di Vimercate. 

- Progettazione e conduzione di numerosi progetti per la dematerializzazione dei documenti 
clinici ed amministrativi compresa l’implementazione, e la definizione delle regole attuative, 
del Sistema di Conservazione Sostituitva a norma di legge dell’Azienda Ospedaliera di 
Vimercate. 

- Progettazione dell'infrastruttura tecnologica e dei servizi digitali del Nuovo Ospedale di 
Vimercate. Implementazione di sistemi innovativi per la comunicazione digitale integrata 
(UCS) e realizzazione di servizi applicativi rivolti alla completa digitalizzazione dei servizi 
clinici. Implementazione di nuovi servizi per l'accoglienza dei pazienti, la semplificazione dei 
percorsi di accesso ai servizi e la trasparenza dei processi clinici 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca nel corso di Laurea in 
Infermieristica - disciplina “Informatica Generale”, dall’anno accademico 2000/2001 ad oggi. 
Attività di docenza presso l’Azienda Ospedaliera di Vimercate in vari corsi di aggiornamento 
obbligatorio interno per Direttori e Responsabili di Unità Operativa, Coordinatori Infermieristici e 
Tecnici, Collaboratori Amministrativi. 
Titolare di un brevetto con validità internazionale certificato dalla European Patent Office della 
Comunità Europea circa la definizione e realizzazione di architetture di sistemi originali per 
migliorare le prestazioni di un componente elettronico in applicazioni specifiche. 
Presentazione e cura del progetto “Tecnologie software innovative per la gestione di sistemi 
informativi complessi” finanziato nell’ambito del Fondo Sociale Europeo. 
Dichiara inoltre: 
� di avere partecipato al corso IREF "La nuova scheda di dimissione ospedaliera ed il nuovo 

sistema di codifica ICD-9CM", Milano - 14 giugno 1999; 
� di avere partecipato alla "1^ Conferenza Organizzativa Regionale sulla Informatizzazione del 

Servizio Trasfusionale", Milano - 28 ottobre 1999; 
� di avere partecipato al Convegno Regionale "Attivazione e gestione del File F", Milano - 16 

maggio 2000; 
� di avere partecipato al 1° Congresso @ITIM “Applicazioni informatiche e telematiche in 

medicina: ricerca e sviluppo in Italia, nella Comunità Europea e nella Cooperazione 
Internazionale”, Milano, 12-13-14 ottobre 2000; 

� di avere partecipato al Corso Regionale “Il modello di Controllo di Gestione sperimentato da 
quattro aziende sanitarie della Regione Lombardia”, Milano, 16-17-18 gennaio 2001; 

� di avere partecipato al Convegno “Nuove frontiere della diagnostica per immagini”, Cinisello B. 
- 12 maggio 2001; 

� di avere partecipato al Convegno “Appropriatezza delle prestazioni specialistiche 
ambulatoriali”, Mantova - 10 ottobre 2002; 

� di avere partecipato, come relatore, al Convegno “Technology Update”, Bologna - 28 maggio 
2003; 

� di avere partecipato, come relatore, al 4° Congresso @ITIM “Sistemi Informativi sanitari ed 
infrastrutture di comunicazione per la Telemedicina”, Roma - 10/11 novembre 2003; 

� di avere partecipato, come relatore, alla Conferenza Internazionale “e-Government & e-
Health”, Desio - 9/10 luglio 2004; 

� di avere partecipato al Corso “Riprogettare il percorso diagnostico e clinico” presso Kodak – 
Technology & Innovation Center, Genova – 28-29-30 settembre 2004; 

� di aver partecipato al corso IREF “Le tecnologie dell’informazione per la qualità del servizio 
Sanitario”, Milano – 21 febbraio 2007; 

� di aver partecipato al corso IREF “Potenziamento delle Competenze dei Dirigenti 
Amministrativi” nell’ambito del gruppo FSE 0801/FI – U.O. Sistemi Informativi”, Milano – 36 
ore - 21 aprile 2008 – 30 ottobre 2008;  

� di aver partecipato, come relatore, al Convegno “ICT e Innovazione in Sanità: nuove sfide ed 
opportunità per i CIO” organizzato dalla School of Management del Politecnico di Milano, - 
Bologna – 29 maggio 2008; 

� di aver partecipato, come relatore, al Convegno “ICT in Sanità: l’innovazione dalla teoria alla 
pratica” organizzato dalla School of Management del Politecnico di Milano, Milano – 20 
maggio 2009. 

Negli anni 2010/2011 relatore in diversi convegni nazionali ed internazionali sulle tematiche del 
mobile computing, cartella clinica informatizzata, sicurezza dei dati, sicurezza del paziente. 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

ALLEGATI   
 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla 

Legge 196/03. 

 
Vimercate, 13 febbraio 2013 
 Giovanni Delgrossi 

 ______________________________________________ 


